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Red Barnet Ungdom 2

Ledelsespitegning
Vi har dags dato aflagt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2024 for Red Barnet Ungdom.

Arsrapporten udarbejdes efter god regnskabsskik, jf. beskrivelsen i anvendt regnskabspraksis, samt bekendtgo-
relse nr. 1753 af 21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsfor-
mal samt bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v.. Vi anser den valgte regnskabspraksis
for hensigtsmassig, saledes at arsrapporten giver et retvisende billede af organisations aktiver og passiver, fi-

nansielle stilling samt resultatet og pengestremme.

Organisationen har etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at de dispositioner, der er omfattet af ars-
rapporten, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler
og sedvanlig praksis. Der er endvidere etableret retningslinjer og procedurer, der sikrer, at der tages skyldige

okonomiske hensyn ved forvaltningen.

Herudover er det vores opfattelse, at der er etableret systemer og processer, der understetter sparsommelighed,

produktivitet og effektivitet.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen om-
handler.

Arsrapporten godkendes hermed.

Kebenhavn, den 17. maj 2025

Bestyrelse

Maja Mette @Osterhaab Andersen Dalia Awadh Rikke Elisabeth Sjolte
forperson nastforperson kasserer

Ann-Sofie Nielsen Anders Nyeland Ina Fjordvald Christensen

Anna Understrup Klausen Emma Moll Furseth Janik Gjerlev Eriksen
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Den uafhzengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Red Barnet Ungdom
Revisionspategning pa arsregnskabet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Red Barnet Ungdom for regnskabséret 1. januar — 31. december 2024, der
omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter ars-
regnskabsloven og bekendtgerelse nr. 1753 af 21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af

tilskud til stette af ungdomsformal samt bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af organisationens aktiver, passiver og finan-
sielle stilling pr. 31. december 2024 samt at resultatet af organisationens aktiviteter for regnskabséret 1. januar
—31. december 2024 er i overensstemmelse med arsregnskabsloven og bekendtgerelse nr. 1753 af 21. december
2006 om regnskabsafleggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsformal samt bekendtgerelse nr. 160

af 26. februar 2020 om indsamling m.v.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geldende 1 Danmark samt bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v. samt standar-
derne for offentlig revision, idet revisionen udfares pa grundlag af bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 1753 af
21. december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stotte af ungdomsformal. Vores ansvar
ifolge disse standarder og krav er naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit ”Revisors ansvar for revisi-
onen af arsregnskabet”. Vi er uathaengige af organisationen i overensstemmelse med International Ethics Stan-
dards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske adferd (IESBA Code) og de
yderligere etiske krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores evrige etiske forpligtelser i
henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det opnéede revisionsbevis er tilstraekkeligt og

egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven og bekendtgerelse nr. 1753 af 21. december 2006 om regnskabsafleggelse for og
revision af tilskud til stette af ungdomsformal samt bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling
m.v. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at udar-

bejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere organisationens evne til at fortsatte
driften, at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregnskabet
pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere orga-

nisationen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.
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Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mél er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hej grad
af sikkerhed er et hojt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overens-
stemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt
bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v. samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udferes pa grundlag af bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 1753 af 21. december 2006 om regn-
skabsafleggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsformaél, altid vil afdekke vasentlig fejlinfor-
mation, nar saddan findes. Fejlinformation kan opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de ekonomi-

ske beslutninger, som brugerne treeffer pd grundlag af drsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yder-
ligere krav, der er geldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, foretager vi faglige vurde-

ringer og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyl-
des besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pd disse risici samt
opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen
for ikke at opdage vasentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hegjere end ved vasentlig fejl-

information forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste

udeladelser, vildledning eller tilsidesettelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-

handlinger, der er passende efter omstaeendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om

effektiviteten af organisationens interne kontrol.

e Tager vistilling til, om den anvendte regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om

de regnskabsmassige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fort-
sat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnéede revisionsbevis er veasentlig usikkerhed
forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om organisationens evne til at
fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en veesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspateg-
ning gere opmerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er
tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er

opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog med-

fore, at organisationen ikke leengere kan fortseette driften.

e Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplys-

ningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sddan

made, at der gives et retvisende billede heraf.

Addo Sign identifikationsnummer: 52f2f713-63de-4962-9dab-b796dc697274



Red Barnet Ungdom 5

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmassige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern

kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklu-

sion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den for-
bindelse overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden op-

néet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde veesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er herudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til

den relevante lovgivning.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med ars-
regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabsloven og bekendtgerelse nr. 1753 af 21.
december 2006 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsformal samt bekendt-
gorelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v. Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation i ledel-

sesberetningen.
Erklzering i henhold til anden lovgivning og evrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaggelsen, er i overensstemmelse
med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og sedvanlig praksis. Ledelsen
er ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved driften af organisationen og forvaltningen
af de midler, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og

processer, der understeatter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

I tilknytning til vores revision af &rsregnskabet er det vores ansvar at gennemfore juridisk-kritisk revision og
forvaltningsrevision i overensstemmelse med standarderne for offentlig revision. Dette indeberer, at vi vurderer
risikoen for, at der er vesentlige regelbrud i de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, eller
vaesentlige forvaltningsmangler i de systemer og processer, som ledelsen har etableret. Pa grundlag af risikovur-
deringen fastlaegger vi de afgrensede emner, som vi skal udfere juridisk-kritisk revision eller forvaltningsrevi-

sion af.

Ved en juridisk-kritisk revision efterpraver vi med hej grad af sikkerhed, om de dispositioner, der er omfattet af

det udvalgte emne, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter
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samt med indgéaede aftaler og saedvanlig praksis. Ved en forvaltningsrevision vurderer vi med hej grad af sik-
kerhed, om de systemer, processer eller dispositioner, der er omfattet af det udvalgte emne, understotter skyldige

okonomiske hensyn ved driften af organisationen og forvaltningen af de midler, der er omfattet af arsregnskabet.

Vores revision af hvert udvalgt emne tager sigte pa at opna tilstraekkeligt og egnet revisionsbevis som grundlag
for en konklusion med hej grad af sikkerhed om det pidgaldende emne. Ved en revision kan der ikke opnas
fuldsteendig sikkerhed for at opdage alle regelbrud eller forvaltningsmangler. Da vi alene har udfert juridisk-
kritisk revision og forvaltningsrevision af de udvalgte emner, kan vi ikke udtale os med sikkerhed om, at der
ikke kan vare vasentlige regelbrud eller vasentlige forvaltningsmangler pa omrader, der falder uden for de

udvalgte emner.

Hvis vi pé grundlag af det udforte arbejde konkluderer, at der er anledning til vasentlige kritiske bemerkninger,

skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vesentlige kritiske bemerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kebenhavn, den 17. maj 2025

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33 96 35 56

statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne24625
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Ledelsesberetning

Red Barnet Ungdom (RBU) arbejder for en bernevenlig verden, hvor bern og unge har tiltro til sig selv, andre
og fremtiden. RBU er funderet i FN’s Bornekonvention fra 1989. RBU engagerer unge frivillige i livsforan-
drende aktiviteter og indsatser for bern og unge i udsatte positioner. Indsatserne er svaret pa de udfordringer,
som bern og unge oplever og som hverken de eller deres familier ved egen kraft kan lose. RBU arbejder seerligt
inden for rettighedsomraderne: uddannelse, fritid og ikke-diskrimination. Gennem disse indsatser er det RBUs
mission at styrke bern og unges livsglaede og trivsel gennem positive forandringer i det enkelte barns liv, samt
at sikre at bern og unges stemme bliver hort i samfundet.

Af seerligt prioriterede omrader i 2024 kan nevnes: videreforelse af de mange velfungerende indsatser og vide-
reudvikling af disse. For at lykkes med at vere et aktuelt og vedkommende tilbud for bern, unge og samarbejds-
partnere har vi 1 2024 fokuseret pa at forny vores tilgang til frivillighed og malrettet arbejdet for en styrket
tiltrekning og onboarding af nye frivillige. Strategisk har berns stemme veeret prioriteret bade i nye og eksiste-
rende indsatser samt som en selvstendig aktivitet. [ 2024 er ogsa ansat en ny generalsekreter, hvorved ledelses-
kapaciteten er foroget.

Vi har til stadighed fokus pé at udvikle og etablere aktiviteter for og med bern og unge og RBU har nu 143
forskelligartede projektaktiviteter fordelt i hele Danmark i vores tre programmer: Barnets Ven, Born pa Flugt og
Leering. Indsatserne er stottet af bl.a. Egmont Fonden; TrygFonden; Det Obelske Familiefond; Ole Kirk’s Fond;
Erik Thunes Legat; Augustinus Fonden og Ostifterne. Vi har driftsaftale med Kebenhavns Kommune, Aarhus
Kommune og Aalborg Kommune og har aktiviteter i i alt 41 kommuner fordelt over hele landet. Det er vi stolte
af, fordi det viser, at vores tilbud er relevante og efterspurgte.

12025 vil et stort fokus vare pa at indga nye laengerevarende samarbejder med fonde og kommuner, sa vi fortsat
styrker og udvikler en beredygtig organisering af vores indsatser.

12024 har der ogsa, jf. strategien 2022-25, vaeret fokus pé at styrke RBU som bern og unges stemme. 1 2024 har
vi blandt andet deltaget i Folkemedet og gennemfort en kampagne i forbindelse med bernekonventionens fod-
selsdag i november. Vi er endnu ikke i mal med at vaere Borns Stemme og styrkelse af dette arbejder fortsatter
derfor 1 2025. Der vil med baggrund i erfaringer herfra i 2025 blive taget stilling til, hvordan arbejdet med Berns
Stemme skal loftes videre.

I februar 2024 fik sekretariatet i Kebenhavn ny adresse. Sammen med Red Barnet rykkede vi fra Rosenerns Allé
til Gammel Kongevej pa Frederiksberg. Dette medferte ekstra udgifter ifm. flytning og istandsattelse af nyt
kontor. Dernzast store forandringer for medarbejdere med nye omgivelser, men ogsa et vaeld af nye muligheder,
bade for ansatte og frivillige. Vi haber, at flytningen vil give frivillige endnu bedre mulighed for og incitament
til at bruge sekretariatets faciliteter. De nye lokaler har desuden givet endnu bedre muligheder for et godt sam-
arbejde med Red Barnet, ikke mindst fordi RBU nu bor der om der med Red Barnets nationale afdeling. Flyt-
ningen har reduceret udgiften til husleje, en gevinst, der til fulde realiseres i 2025.

12024 havde landsbestyrelsen en stor og vigtig opgave i at ansette en ny generalsekretaer for RBU. Dette var en

leengere og grundig ansettelsesproces, med mange gode, kompetente og kvalificerede ansegere. Her faldt valget
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pa Helle Hende Staermose, som den 1. oktober 2024 havde forste arbejdsdag som generalsekretar for Red Barnet
Ungdom. Vi er overbeviste om at vi med Helle ved roret, vil kunne std endnu sterkere som organisation og na
ud til endnu flere bern og unge med vores vigtige indsatser.

Frivillige er en meget vigtig ressource 1 RBU. I forste halvéar af 2023 oplevede vi store udfordringer med at
tiltreekke nye frivillige, hvorfor denne indsats lige siden har veret et stort fokus. Dette fokus har fra september
2023 givet rigtig gode resultater og udviklingen er vendt. Dette skyldtes blandt andet en meget systematisk
tilgang til arbejdet, samt en kontinuerlig udvikling af onlinetiltreekning mélrettet konkrete aktiviteter, kurser til
frivillige og en staerkere onboarding af frivillige. Ved udgangen af 2024 var der 1.184 frivillige i RBU, der
kontinuerligt laver aktiviteter for og med bern.

Langt sterstedelen af de frivillige er engageret indenfor programmerne: Born pa Flugt (535 frivillige), Laering
(289 frivillige) & Barnets Ven (310 frivillige) samt ovrige (50 frivillige). Det samlede antal frivilligt drevne
projekter i Red Barnet Ungdom er 143.

RBU har i 2024 haft en paen stigning i omsaetning pa 10%; fra 14,3 mio. kr. til 15,8 mio. kr. 12024. Omszaetningen
forteeller, at vores aktivitetsniveau er steget og dermed vores impact for bern og unge samt synligheden af RBU.
P& medlemssiden har der varet en mindre veekst pa ca. 1%, sd der ved udgangen af 2024 er 4.550 medlemmer i

Red Barnet Ungdom.

Okonomi

Arets resultat blev et underskud pa t.kr. 184 efter et overskud pa t.kr. 126 i 2023.

Organisationens balance viser en aktivmasse pa 7,4 mio. kr. og en egenkapital pa 0,9 mio. kr.

RBU har de sidste ar prioriteret at styrke egenkapitalen med t.kr. 100 pr. ér, og det vil der ogsé vare fremadrettet.
12024 er dette mal ikke naet; bl.a. pga. sterre engangsudgifter i forbindelse med flytning til nye kontorer.
Midlerne til den ordinere drift af RBUs aktiviteter (frie midler) udgeres fortsat i hej grad af indtagterne fra
Dansk Ungdoms Feallesrad (2,05 mio. kr.), men ogsé kontingenter fra medlemmer (t.kr. 699), bidragsydere (t.kr.
433) og administrationsbidrag fra projekter (t.kr. 765) har stor betydning.

12024 er 27% af indteegterne frie midler (4,21 mio. kr.) og 73% er eksterne bevillinger til aktiviteter (11,55 mio.
kr.).

Driftstilskuddet fra DUF bliver anvendt til drift og udvikling af landsorganisationen: lenudgifter, administration,
organisations-/medeaktiviteter, medlems- og ekstern kommunikation, uddannelse af frivillige, husleje mv. De
storste udgifter i 2024 fordelte sig pa leon til stabsfunktioner (bl.a. generalsekreter, ekonomi- og administrati-
onschef, kommunikationskonsulent & organisationskonsulent) samt husleje/drift af sekretariatet og ekstern kom-
munikation.

12025 vil veere et fortsat fokus pa at sikre omkostningseffektivitet i driften. Ja

Landsbestyrelsen
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Ar 2024 var det andet hele ar i strategiperioden 2022-25. Bestyrelsens hovedfokus har derfor veret at arbejde
videre med strategien, herunder at skabe de bedst mulige forudsaetninger for implementeringen af strategien, i
det sidste ar af strategiperioden. Dette indebar bl.a. udarbejdelsen af et budskabspapir, som skulle danne ramme
for organisationens fortalervirksomhed samt et styringsdokument, der danner grundlag for fortalerarbejdet. Der-
naest har der varet gget fokus pa samarbejder og politisk interessevaretagelse, og forventningen er, at vi ser ind
iet 2025, hvor dette vil blive et endnu sterre og synligt fokuspunkt. Der har desuden veret fokus i organisationen
pa at skabe endnu sterre synergi og samarbejde mellem landsbestyrelsen og sekretariatets arbejde. Dette kom i
2024 til udtryk gennem et nyt felles arbejdsprogram, afledt af strategi 2022-25, hvor falles konkrete mélseet-
ninger for 2025 indgar. Sidst blev det i 2024 besluttet at @ndre pd landsbestyrelsens arbejdsgange, sa dens ar-

bejde loftes op til i hgjere grad end tidligere at veare strategisk, fremfor operationel eller taktisk.

Medlemmer og frivillige

Medlemstallet 1 2024 er vokset med 36 til 4.550 (2.751 under 30 &r) mod 4.514 medlemmer i 2023, hvilket er en
vaekst pa ca. 1%.

Antallet af medlemmer, der er involveret i en af RBUs projektaktiviteter med bern og unge er pr. 31. december
2024 1.184, hvilket er 139 flere end 1 2023.

Det er meget tilfredsstillende, at der har veret sé stor en stigning i antallet af aktive frivillige, da det er en

hjernesten under alt arbejdet i Red Barnet Ungdom.

Lokalforeninger

RBU vagter demokratisk dannelse og deltagelse hojt. I 2024 havde Red Barnet Ungdom 8 lokalforeninger, der
alle afholdt generalforsamlinger i overensstemmelse med egne vedtaegter. Af disse opfylder 7 lokalforeninger
samtlige af DUF’s betingelser for at vere tilskudsudlesende.

Sterstedelen af lokalforeningsmedlemmer har i 2024 deltaget i RBUs uddannelsesmuligheder: frivilligdage, Le-
delsesforum og Lokalforeningsradsmede. Dette har sammenlagt opkvalificeret det lokale arbejde indenfor le-
delse og motivation, tiltreekning af nye frivillige samt tilknytning og kompetenceudvikling af eksisterende fti-
villige. Flere lokalforeninger har desuden arrangeret enkeltstaende og tilbagevendende faglige og sociale arran-
gementer samt haft fokus pa at skabe synlighed omkring Red Barnet Ungdom lokalt og pa deres sociale medier,

samt ageret bern og unges stemme lokalt.

Indsamling

Red Barnet Ungdom har indsamlet midler, der er anvendt til aktiviteter, som fremmer foreningens formal. Blandt
de ivaerksatte aktiviteter er demokratifremmende indsatser sdsom afholdelse af Landsmede. Ved at anvende de
indsamlede midler til netop dette event sikres at alle medlemmer kan deltage og vare en aktiv del af foreningens
demokratiske beslutninger. Midlerne er ogsa anvendt til at understette den frivillige bestyrelse ligesom vi med

maélrettet informationskampagner breder budskaber om Red Barnet Ungdom ud. Hermed synligger vi bern og
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unges stemmer. Endelig gar en del af de indsamlede midler til aftholdelse af aktivitetsrettede tilbud til bern og

unge.

Aktiviteter og lokalforeninger
RBUs projektaktiviteter er organiseret indenfor 2 rettighedsomrader. Pr. april 2025 har RBU folgende projekt-
aktiviteter:

e Uddannelse:

1) 44 Leringscafeer i 7 lokalforeningerne (Nordjylland, Aarhus, Esbjerg, Kebenhavn Nord, Keben-
havn Syd, Fyn, Midtsjelland)

2) 6 Lektievenner-aktiviteter i 4 lokalforeninger (Nordjylland, Aarhus, Kebenhavn N, Odense)

3) 11 Studievenner-aktiviteter i 6 lokalforeninger (Nordjylland, Aarhus, Kebenhavn N, Kebenhavn S,
Midtsjalland, Fyn)

4) 7 Springbraettet-aktiviteter 2 lokalforeninger (Nordjylland, Aarhus)

. Fritid:

1) 14 Barnets Ven-aktiviteter i 6 lokalforeninger (Nordjylland, Aarhus, Esbjerg, Kebenhavn Nord,
Fyn, Midtsjeelland)

3) 15 Centeraktiviteter pa 6 asylcentre 1 5 lokalforeninger (Nordjylland, Kebenhavn N, Esbjerg, Midt-
sjeelland, Fyn)

4) 3 Weekendcamps for asylbern i 2 lokalforeninger (Aarhus og Kebenhavn N)

5) 27 Venskabsgrupper for bern pa flugt i kommuner i 6 lokalforeninger (Nordjylland, Aarhus, Ko-
benhavn N, Kebenhavn S, Fyn, Midtsjelland)

6) 16 Venskabsgrupper pa Krisecentre i 4 lokalforeninger (Nordjylland, Aarhus, Kebenhavn Nord,

Fyn)

Desuden organiserer RBU forskellige samarbejdsfora, der har til formal at sikre unges demokratiske indflydelse

og dannelse, lokalt og internationalt:

e Nordic Cooperation: Et samarbejde med unge engagerede i de nordiske ungdomsorganisationer i Save the
Children-bevegelsen, hvori der arbejdes for at styrke bern og unges stemme regionalt og internationalt.

e [Lokalforeningsradet: Et samlingssted for koordinering af lokale og tveergéende tiltag samt sparring lokal-

foreningerne imellem. Radet mades fysisk én gang arligt i Kebenhavn.

Kompetenceudvikling
12024 @ndrede vores halvarlige uddannelsesdag navn, sa de fremover vil ga under navnet frivilligdag. Dette var
endnu et led i at gore dagen mere relevant og interessant for vores frivillige. Serligt blev der sat ind pa at oge

fokus pé det sociale, og der blev prioriteret at have indslag, som skulle imedekomme dette. Tilslutningen til
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frivilligdagene var dog ikke helt som ensket, hvilket betyder at vi i 2025 vil arbejde videre med dette, sa vi 12025

forhébentlig vil opleve en eget tilslutning til vores frivilligdage.

Samarbejdspartnere

Red Barnet Ungdom har gennem flere ar opbygget gode og verdifulde samarbejder med fonde, kommuner, Red
Barnet, Dansk Ungdoms Fzallesrad og dens medlemsorganisationer m.v., der alle bidrager til vores aktiviteter.
Dette har ogsé veeret et fokuspunkt i 2024.

Samarbejdet mellem Red Barnet og Red Barnet Ungdom er fortsat en hej gensidig prioritet. Her underseger vi
lebende, hvordan vi kan styrke samarbejdet pa flere fronter, der gavner begge parter. I 2024 flyttede begge
organisationer til nye kontorer, som har skabt et fundament for et eget samarbejde, da Red Barnet Ungdom nu
bor der om deor med Red Barnets nationale afdeling. Det kan ogsa navnes at den nuvarende samarbejdsaftale
mellem Red Barnet Ungdom og Red Barnet giver Red Barnet Ungdom en rekke fordele. Vardi af disse fordele
fremgar ikke direkte i drsregnskabet, men aftalen sparrer arligt Red Barnet Ungdom for udgifter.

I Red Barnet Ungdom har vi ogsa fokus pa at indga samarbejder med leveranderer af udstyr/aktiviteter og iser
serviceydelser. For nervarende har vi en pro bono aftale med advokatfirmaet Plesner, der yder juridisk radgiv-
ning og vi modtager ogsa ofte nedslag i timepriser, nar vi indkeber service- og konsulentydelser. Vardien af
foranstaende indgér ikke i selve regnskabet - og det kan vaere svert at fastsatte vaerdien praecis, men der er talen
om et anseeligt belob.

Det skal ogsa navnes, at Red Barnet Ungdoms mange frivillige udviser stor kreativitet, nar der skal aftholdes
aktiviteter med bern og unge, herunder for eksempel at fa sponsoreret adgangsbilletter og vare kreative mht.
indkeb af materialer, nér aktiviteter skal gennemfores.

Sidst, men ikke mindst, skal nevnes vores samarbejde med andre medlemsorganisationer i DUF. Der har de

seneste ar vaeret oget fokus pa at skabe et bedre samarbejde i dette regi, hvilket ogsa har varet en prioritet i 2024.

En vurdering af veerdien af det frivillige arbejde

Red Barnet Ungdoms 1.184 frivillige er en helt central ressource i arbejdet med at opna organisationens formal,
vision og mission. Dog er det sadan, at verdien af de frivilliges arbejde ikke indgér i indevaerende regnskab,
fordi at de ikke modtager lon for deres frivillige arbejde. Men det betyder selvfelgelig ingenlunde, at timerne
ikke har en veerdi.

Vi vil derfor i nedenstaende lave en estimeret verdiansettelse af de frivilliges arbejde. Beregningen bygger pa
de i nedenstaende opstillede forudsetninger og skal derfor ogsa laeses som saddan. Beregningen er sédledes ment
som en anskueliggorelse af veerdien og ikke som en beregning af vaerdien med to streger under resultatet.
Forudsetninger: 1) verdien af en frivilligtime er sat til at veere kr. 166,78, som er timelennen, der skulle betales,
hvis der skulle ans@ttes medarbejdere i RBU til at lofte opgaverne som de frivillige lofter, dvs. for at kunne
gennemfore alle aktiviteterne for og med bern mv. og 2) antallet af timer arbejdet pr. méned af en frivillig er sat

at vaere 8,8 timer. De 8,8 timer er beregnet og herudover fastsat med baggrund i VIVEs frivilligunderseagelse fra
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2020, hvis resultater i korte trek viser, at 40% af alle danskere har et frivilligt arbejde og at de i gennemsnit
bruger 15,5 timer om méaneden til dette.

Estimeret beregning af vaerdien af det frivillige arbejde: RBU har 1.184 frivillige x 8,8 timer pr. maned x 10,62
maneder x 166,78 kr. pr. time = 18,5 mio.kr. Dvs. at med en omsatning pa 15,8 mio.kr. skaber Red Barnet
Ungdom ogsa en verdi af ca. 18,5 mio. kr. i timer - arbejde udfort af frivillige. Dette svarer til ca. 58 arsvaerk.
Ovenstaende er vigtigt at have in mente, nar regnskab i gvrigt gennemgas. Nemlig at en stor andel af vaerdiska-
belsen i Red Barnet Ungdom ikke fremgar af de almindelige regnskabstal, fordi at arbejdet bliver udfert af fri-

villige, der, i sagens natur, ikke modtager timelon for deres arbejde.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten udarbejdes efter god regnskabsskik jf. beskrivelsen i anvendt regnskabspraksis samt bekendtgo-
relse nr. 1753 af 21. december 2006 om regnskabsafleggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsfor-

maél samt bekendtgerelse nr. 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v.

Den anvendte regnskabspraksis er uaendret.

Regnskabet aflaegges 1 danske kroner.

Generelt om indregning og miling
Aktiver indregnes i balancen, nér det som folge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige ekono-

miske fordele vil tilflyde organisationen, og aktivets verdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar organisationen som folge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige akonomiske fordele vil fraga organisationen, og forplig-

telsens vaerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter forste indregning sker som beskre-

vet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og méling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten af-

leegges, og som be- eller afkrefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

I resultatopgerelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de beleb,

der vedrerer regnskabsaret.

Resultatopgerelsen

Indtzegtskriterium

Modtagne formalsbestemte midler bogfares som geeld under balanceposter "ikke anvendte formalsbestemte mid-
ler". De modtagne formalsbestemte midler indtegtsfores herefter i det omfang, der atholdes omkostninger pa de

konkrete projekter.

Ikke forméalsbestemte midler, herunder kontingenter, indtegtsfores nar indbetalingerne modtages.

Eksterne omkostninger

Projektomkostninger vedrerer nationale projekter. Omkostninger medtages efter forbrugstidspunktet og seedvan-

lige periodiseringsprincipper.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lon og gager samt sociale omkostninger mv. til organisationens personale.
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Anvendt regnskabspraksis

Finansielle poster

Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger.

Skat

Red Barnet Ungdom anses for at vaere fritaget for skatteansattelse.

Balancen
Materielle anlaegsaktiver

Driftsmateriel: inventar, baerbare computere o.l. aktiveres og afskrives lineert over 3 ar.

Tilgodehavender
Tilgodehavender méles til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vardi, med fradrag af ned-

skrivninger til imedegaelse af forventede tab.

Manglende konsolidering af lokalforeninger
I Red Barnet Ungdoms arsregnskab konsolideres regnskaberne for organisationens lokalforeninger ikke. Der

aflegges selvsteendige regnskaber for de enkelte lokalforeninger.

Finansielle forpligtelser

Andre finansielle forpligtelser méles til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel veerdi.
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Resultatopgerelse for 2024
2024 2023

Note kr. t.kr.
Indtaegter 1 15.765.417 14.313
Projektomkostninger 2 11.549.926 10.253
Personaleomkostninger 3 2.118.583 2.171
Lokaleomkostninger 733.256 769
Tilskud til lokalforeninger 44.015 55
Andre omkostninger 4 1.141.624 635
Bestyrelse, landsmeade, udvalgs- og uddannelsesudgifter 5 212.936 158
Interne projektomkostninger 374.778 353
Omkostninger 16.175.118 14.394
Resultat for finansielle poster (409.701) (81)
Finansielle poster 225.457 207
Arets resultat (184.244) 126
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Balance pr. 31.12.2024
2024 2023

Note kr. t.kr.
Driftsmateriel 195.747 111
Materielle anlegsaktiver 195.747 111
Andre tilgodehavender 398.339 165
Periodeafgransningsposter 0 33
Tilgodehavender 398.339 198
Verdipapirer 5.019.015 5.000
Verdipapirer og kapitalandele 5.019.015 5.000
Likvide beholdninger 1.737.943 3.212
Omsztningsaktiver 7.155.297 8.410
Aktiver 7.351.044 8.520
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Balance pr. 31.12.2024
2024 2023

Note kr. t.kr.
Overfort resultat 6 936.493 1.121
Egenkapital 936.493 1.121
Leverandergeeld 398.641 7
Anden geeld 7 455.117 641
Ikke anvendte formalsbestemte midler 5.560.792 6.752
Kortfristede gzeldsforpligtelser 6.414.550 7.400
Geldsforpligtelser 6.414.550 7.400
Passiver 7.351.044 8.520
Medlemmer 9
Eventualforpligtelser 11
Indsamlingsregnskab 12
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Pengestromsopgeorelse for 2024
2024 2023

Note kr. t.kr.
Driftsresultat for renter (409.701) (81)
Andring 1 driftskapital 9 (1.184.091) 114
Zndring i driftskapital (1.593.792) 33
Finansielle poster (indtaegter) 225.457 207
Pengestromme vedrerende drift (1.368.335) 240
Keb af materielle anleegsaktiver (85.242) (45)
Pengestremme vedroerende investeringer (85.242) 45)
Andring i likvide midler (1.453.577) 195
Likvider og verdipapirer 01.01.2024 8.210.535 8.015
Likvider og verdipapirer 31.12.2024 6.756.958 8.211

Addo Sign identifikationsnummer: 52f2f713-63de-4962-9dab-b796dc697274



Red Barnet Ungdom

Noter
2024 2023
kr. t.kr.
1. Indtegter
Bidrag 432.741 429
Kontingent medlemmer, jf. note 10 698.750 723
DUF tilskud 2.047.485 1.936
Administrationsbidrag 764.539 667
Interne projekter 15.382 18
Andre indtaegter 256.594 287
4.215.491 4.060
Indtaegter ved overforsel af formalsbestemte midler 11.549.926 10.253
15.765.417 14.313
2. Projektomkostninger
Leringscaféer 4.357.164 3.265
Barnets Ven 3.896.974 3.785
Antimobning 8.761 17
Born pé Flugt 3.287.027 3.186
11.549.926 10.253
3. Personaleomkostninger
Lenninger og gager 10.334.619 9.101
Andre sociale omkostninger 193.457 198
Lon overfort til projekter (7.931.583) (7.128)
Refusion barsel (477.910) 0
2.118.583 2.171
Gennemsnitligt antal medarbejdere 21 19

Heraf udger lon til generalsekretaer 842.323 kr. og vederlag til forperson 116.991 kr.
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Noter
2024 2023
kr. t.kr.
4. Andre omkostninger
Tryksager og kontorartikler 27.593 17
Gebyrer til bank og Nets 32.772 29
Diverse 7.356 42
Forsikringer 40.564 32
Regnskabsmassig assistance og revision 343.930 120
Inventar 122.361 83
Telefoni 59.961 55
Kontingenter 30.900 31
Repreasentation 13.925 14
Transport og forplejning 104.394 84
IT, printere mv. 90.809 128
Fraflytning og flytteudgifter 267.059 0
1.141.624 635
5. Bestyrelse, landsmede, udvalgs- og uddannelsesudgifter
Bestyrelsesomkostninger 113.143 59
Udvalgsomkostninger og landsmade 99.793 90
Uddannelsesudgifter 0 9
212.936 158
Overfort
resultat
kr.
6. Egenkapital
Egenkapital 01.01.2024 1.120.737
Arets resultat (184.244)

Egenkapital 31.12.2024 936.493
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Noter
2024 2023
kr. t.kr.
7. Anden gzld
Skyldig len, A-skat, sociale bidrag m.m. 37.422 290
Skyldige omkostninger 62.656 159
Feriepengeforpligtelser 277.775 155
Skyldig moms 77.264 37
455.117 641
8. Ikke anvendte formélsbestemte midler
Nationale projekter 5.560.792 6.752
5.560.792 6.752
9. Medlemmer
Pr. 31.12.2024 er der 4.550 medlemmer, heraf 2.751 under 30 ér.
10. Andring i driftskapital
Zndring 1 tilgodehavender (199.086) (96)
Zndring i kortfristet geeld (985.005) 210
(1.184.091) 114

11. Eventualforpligtelser
Organisationen har pr. 31.12.2024 lejeforpligtelser pa 462 t.kr.
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12. Indsamlingsregnskab jf. indsamlingstilladelse af 23. august 2023

Indsamlingsregnskab jf. bekendtgerelse nr 160 af 26. februar 2020 om indsamling m.v.

Indsamlingsregnskabet er udarbejdet til opfyldelse af kravene i bekendtgerelsen.

Indsamlinger (donationer og bidrag)

Landsmede
Aktivitetsudgifter
Hvervning af frivillige
Bestyrelsesarbejde
Lokaleomkostninger i Arhus

Telemarketing

463.759

Resultat (merforbrug af midler)

441.739

76.194
40.204
19.610
113.143
180.895
33.713

-22.020
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